PERFIL DE FORMACION PROFESIONAL TECNICA EN AVICULTURA

Y ANIMALES MENORES

1. PERFIL PROFESIONAL

Competencia general
> Realizar y controlar el manejo y crianza de aves y animales menores, asi como la elaboracion de
alimentos balanceados, cumpliendo con las recomendaciones sanitarias, nutricionales y ambientales
establecidas.

Capacidades profesionales

Organizacion
> Poseer una vision global e integrada del manejo y crianza de aves y animales menores relativos a los
diferentes aspectos técnicos, organizativos, econdémicos y humanos inherentes al proceso.
» Tener una vision global e integrada del proceso de elaboracién de alimentos balanceados,
identificando sus distintas fases y operaciones.

Cooperacion y comunicacion
» Mantener relaciones fluidas con los miembros del grupo en el que estd integrado, respetando el
trabajo de los demas, organizando y realizando tareas colectivas.
» Redactar informes de las ocurrencias laborales y sobre todo de los pardmetros productivos al
personal correspondiente.

Contingencias
» Prevenir las incidencias del desarrollo de los procesos productivos sobre el medio ambiente,
evaluando los efectos negativos que éste pueda producir en él, adoptando las medidas oportunas.
> Adaptarse a nuevas situaciones laborales generadas como consecuencia de los cambios producidos
en las técnicas, organizacién laboral y aspectos econémicos relacionados con su profesion.

Responsabilidad y autonomia

> Este profesional técnico trabaja bajo las 6rdenes de un profesional de nivel superior, coordinando
siempre con profesionales especializados para optimar su desempefio.

Es responsable de:

Preparar y mantener las instalaciones, equipos y herramientas que utiliza en las diferentes
operaciones.

Realizar la crianza de aves y animales menores.

Preparar alimentos concentrados en base a formulaciones establecidas.

Suministrar alimentos a los animales, de acuerdo a sus requerimientos nutricionales.

Realizar las tareas de incubacion, obteniendo altas tasas de nacimiento.

Acondicionar las instalaciones y equipos de crianza.

Facilitar la monta de los animales menores
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- Puede ser asistido en:
» Lalimpieza y acondicionamiento de las instalaciones y equipos de crianza.
> Lalimpieza y acondicionamiento del area de trabajo para la elaboracién de alimentos balanceados.
- Las operaciones de almacenamiento de los alimentos balanceados.
> Debe ser asistido en:
» Laimplementacion de métodos de trabajos y asuntos relacionados al ambito administrativo y laboral.
» Los tratamientos que se deben aplicar a los animales.



» Situaciones complejas que pudieran presentarse como la interpretacidn de analisis; la determinacion
de los factores de sanidad animal; la formulacién de dietas para la alimentacion; el manejo de las
maquinas con tecnologia nueva, entre otras.

2. EVOLUCION PREVISIBLE DE LA PROFESION

El perfeccionamiento en las técnicas de manejo de aves y animales menores, requiere en el técnico, una
constante actualizacion y adaptacion, debido a los cambios e innovaciones tecnolégicas que se vienen dando
en este rubro.

En lo referente al manejo y crianza de aves, existe tendencia hacia una avicultura intensiva y muy tecnificada.
Los principales avances que deben ser considerados en la formacion de este profesional son:

- La investigacion genética aplicada y el progreso de las técnicas de prevencion.

- El diagnostico y tratamiento de procesos patoldgicos.

- Los sistemas de acondicionamiento y equipos que incluyen sistemas electrdnicos.

- La normativa relativa a la proteccion del medio ambiente.

- La moderna gestion comercial, con productos de calidad normalizada y con sistemas de envasado y
etiquetado mejorados.

3. UNIDADES DE COMPETENCIA

K/

+ Realizar y controlar el manejo y crianza de aves segun la especie, cumpliendo con las
recomendaciones sanitarias, nutricionales y ambientales.

++ Realizar y controlar el manejo y crianza de animales menores segun la especie, cumpliendo con las
recomendaciones sanitarias, nutricionales y ambientales.

¢+ Realizar y controlar la elaboracion de alimentos balanceados para aves y animales menores,

siguiendo los requerimientos nutricionales y controlando la calidad de los insumos a utilizar.



ORGANIZACION DE LOS MODULOS DE LA FORMACION PROFESIONAL TECNICA DE AVICULTURA Y

ANIMALES MENORES

MODULOS PROFESIONALES
COMPONENTE
PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO QUINTO
Proyectos Proyectos
INICIACION - -
LABORAL
Proyectos Proyectos MODULO 1 MODULO 2 MODULO 3
- - - Manejo y - manejo y Crianza |- Manejo y Crianza de
Crianza de de animales animales menores:
FORMACION aves. menores: Cuyes. Conejos.
PROFESIONAL
ESPECIFICA
MODULAR
DISENO
TECNOLOGIA INFORMATICA
DE BASE GESTION EMPRESARIAL

EMPRENDIMIENTO
RECURSOS TECNOLOGICOS
FORMACION Y ORIENTACION LABORAL




INSTITUCION EDUCATIVA :
CARRERA PROFESIONAL TECNICA: AVICULTURA Y ANIMALES MENORES

FAMILIA PROFESIONAL

ITINERARIO FORMATIVO Y PROPUESTA

: ACTIVIDADES AGRARIAS

Grados de formacion

compoNenTE | PROYECTO YIO
R DURACION | ppiMERO | SEGUNDO | TERCERO CUARTO QUINTO
INICIACION 4hrs x 40 SEM. | 3hrs x 40 SEM.
LABORAL 280 HRS. 160 hrs. 120 hrs.
FORMACION
PROFESIONAL 480 HRS. 4hrs8>§) 4ho SEM. 4hr38>5 4ho SEM. 4hrs8)é) 4ho SEM.
ESPECIFICA rs. rs. rs.
MODULAR
Disefio
Inforr.r}ética _
B rendmereartal 400 Hre 2hrs x 40 SEM. | 2hrs x 40 SEM. | 2hrs x 40 SEM. | 2hrs x 40 SEM. | 2hrs x 40 SEM.
TECNOLOGIA | Recursos energéticos. ) 80 hrs. 80 hrs. 80 hrs. 80 hrs. 80 hrs.
DE BASE Formacién y
orientacion laboral.
TOTAL DURACION DEL AREA 1160 hrs. 240 hrs. 200 hrs. 240 hrs. 240 hrs. 240 hrs.




Fundamentacion

El area de educacion para el trabajo en primero grado de formacién vocacional; a la
vez se inicie en el desarrollo de habilidades destrezas, actitudes y valores en el
trabajo; el manejo de elementos de dibujo de taller, disefio y conocimientos
generales de herramientas basicas; manejo de herramientas, equipos para trabajos
en avicultura y crianza de animales menores, mediante la ensefanza teorica y
practica y la aplicacién de técnicas basicas de crianza de aves y animales menores,
lo que le permitira al aprendiz, iniciarse en la ejecucién de pequefios proyectos
como crianza de cuyes, y procesamiento de charqui, y otros proyectos extraidos del
banco de proyectos o creados por ellos mismos.

Con estas capacidades técnicas pretendemos en nuestros alumnos iniciarse en un
puesto de trabajo acorde con su desarrollo Bio-psicosocial y capitalizar las
oportunidades de generacién de recursos economicos para nuestros dirigidos

alumnos en la especialidad de Avicultura y animales menores.

COMPETENCIAS POR CICLO

CICLO VI

CICLO VI

Gestiona procesos de estudio de mercado,

Gestiona procesos de estudio de mercado,

GESTION DE disefio, planificacién de la produccién de disefio, planificacion, comercializacion de bienes

PROCESOS bienes y servicios de diversas opciones 0 servicios de uno o mas puestos de trabajo de
ocupacionales. una especialidad ocupacional especifica.
Ejecuta procesos basicos para la produccion Ejecuta procesos para la produccién de un bien
de bienes y prestacion de servicios de 0 prestacion de un servicio de uno o0 mas
diferentes opciones ocupacionales, puestos de trabajo de una especialidad

EJECUCION DE considerando las normas de seguridad y ocupacional especifica, considerando las

PROCESOS control de localidad, mediante proyectos normas de seguridad y control de la calidad en
sencillos. forma creativa y disposicion emprendedora.
Comprende y aplica elementos y procesos Comprende y aplica principios y procesos del
basicos del disefio, principios tecnologicos de | disefio, principios para la transmision y
estructuras, maquinas simples y herramientas | transformacion de movimientos, electricidad y
informaticas que se utilizan para la produccién | electrénica basica y las herramientas

) de un bien o servicio. informaticas que se aplican para la produccion

COMPRENSION Y de bienes y / o servicios.

APLICACION DE

TECNOLOGIAS Comprende y analiza las caracteristicas del Comprende, analiza y evalla planes de

mercado local, regional y nacional y las
habilidades y actitudes del emprendedor.

negocios, normas y procesos para la
constitucion y gestion de microempresas, salud
laboral y legislacién laboral.




DIVERSIFICACION DEL AREA DE EDUCACION PARA EL TRABAJO DE LA

ESPECIALIDAD DE AVICULTURA Y ANIMALES MENORES

PRIMER GRADO , , ,
GESTION DE PROCESOS - EJECUCION DE PROCESOS - COMPRENSION Y APLICACION DE
TECNOLOGIAS

CAPACIDADES CONOCIMIENTOS

Gestion de procesos
* Realiza procesos de estudio de
mercado para la produccién de
pequefios proyectos de avicultura y
animales menores.
» ldentifica las actividades
productivas que derivan de
la industria de la avicultura y
animales menores en el
entorno local y regional
> Identifica granjas de aves y
animales menores.
> *3 |dentifica los recursos
naturales y culturales
potenciales para la actividad
productiva del entorno local
y regional
» Infiere las Necesidades y
problemas en la crianza de
aves y animales menores en
el entorno local y regional.

Iniciacion Laboral

Entorno productivo (ESTUDIO DE MERCADO)

+ Actividades productivas de la avicultura y animales menores (bienes) en el
entorno local y regional.

B Granjas de aves y animales menores de la region Arequipa

. u u ultu i ivi

*3 « Recursos naturales y culturales potenciales para la actividad
uctiv. i

roductiva del entorno local y regional

* Necesidades y problemas en la crianza de aves y animales menores en el
entorno local y regional.

+ Organiza procesos de disefio, de
granjas de aves y animales menores.
»  Analiza la funcion y forma de
pequefios. proyectos
> Representa el diagrama de
operaciones de su proyecto
a realizar

Disefo del bien
+ Anélisis de funcién y forma de granjas de aves y animales menores

+ Diagrama de operaciones y procesos (DOP) para la construccion de granjas para
aves y animales menores.

+ Organiza procesos de planificacion
en la crianza de aves y animales
menores.
»> Formula el presupuesto de
su proyecto a realizar
> *3 |dentifica las granjas de
crianza de animales
menores y tipos
» Difiere las normas de
seguridad, en la crianza de
animales menores

Planificacion de la produccion

* Presupuesto para la construccion de granjas para aves y animales menores

+*3 Las granjas de animales menores: organizacion, tipos

= Normas de seguridad, en la crianza de animales menores

+ Organiza y ejecuta procesos de
comercializacién de pequefas granjas
de aves y animales menores.
» |dentifica la forma de
presentacion y embalaje de
Su proyecto
» Infiere los procesos basicos
de la comercializacion de
pequefios proyectos:
promocion, publicidad y
ventas
» _Organiza una exposicién de

Comercializacion del bien

* Presentacion y embalaje de pequefias granjas de aves y animales menores.

* Procesos basicos de la comercializacion de pequefias granjas de aves y animales
menores: promocion, publicidad y ventas.

= Exposicion y venta de proyectos pequefios de avicultura y animales menores.




proyectos pequefios

* Realiza procesos basicos de control
de calidad.
> |dentifica los procesos
basicos de control de calidad
de su proyecto a realizar
> Formula el balance
economico de pequefios
proyectos
> *2 Evalla los procesos de
construccion y acabado de
Su pequefio proyecto

Evaluacion de la produccion

+ Control de calidad: procesos basicos.

+ Balance econdmico, en la construccion de pequefios proyectos de construcciones
metalicas

+ *2 Evaluacion de los procesos de construccion de granjas para aves y animales
menores terminado.

* Ejecuta procesos de disefio, de
diversos pequefios proyectos de
crianza de aves y animales menores.
* Interpreta 6rdenes de trabajo y
especificaciones técnicas para la
prestacion de un servicio de crianza
de aves y animales menores.
> Interpreta croquis y
especificaciones técnicas
para la produccion de
proyectos sencillos.
> Reconoce los DOP, en la
construccion de sus
proyectos pequefios.

Diseno del bien

+ Dibujo técnico de taller y/o especificacion técnica para la construccién de
pequefias granjas de crianza de aves y animales

= EIDOP

Ejecucion de procesos

+ *3 Selecciona materiales e insumos
para la construccion de pequefas
granjas de aves y animales menores.

» Opera las herramientas
manuales en forma
adecuada, teniendo en
cuenta las normas de
seguridad

* Realiza tareas y operaciones con
herramientas para la produccion de
proyectos sencillos de pequefias
granjas de aves y animales menores,
considerando las normas de seguridad
y control de calidad.

> Realiza procesos de
produccion de aves y
animales menores,
considerando estandares de
calidad

> Realiza procesos de
acabado de su proyecto,
considerando estandares de
calidad

» Reconoce las principales
normas de seguridad

Produccion del bien (EJECUCION DEL BIEN)

*3 « Materiales utilizados en la industria de la avicultura (caracteristicas,
propiedades, usos, precios y almacenamiento).

Conceptos basicos de avicultura

-Aspectos basicos de avicultura y animales menores, técnicas y usos,

+ Operatividad de herramientas, maquinas y equipos utilizados en la crianza de
aves y animales menores

- Herramientas manuales, maquinas y equipos de avicultura: principios de
funcionamiento, tipos, normas de seguridad.

« Tareas y operaciones basicas para la construccion de pequefas granjas de aves
y animales menores

Procesos de produccion de aves y animales menores
Procesos de produccion. Tipos.

- Programa de produccion.

- Recursos.

Informacion y documentacion

- Tipos de documentos. Informes.

Produccion de aves de carne y animales menores

- Principios técnicos y practicos de la crianza de pollos de carne.
- Adquisicion de pollos BB.

- Galpones de crianza.

- Instalaciones y equipos: criadoras, comederos y bebederos.

- Comercializacion.

.Proceso de acabado. De pequeias granjas de aves y animales menores
-Limpieza de superficies

Normas de seguridad e higiene industrial.

-Definicion: causas, consecuencias, prevencion (antes, durante y después de la
elaboracion del proyecto), equipo de proteccion personal, importancia.
Proyectos sugeridos.




Comprension y aplicacion de
tecnologias

Tecnologia de Base

+ Diferencia los campos de aplicacion
empresarial, los procesos generales y
los elementos bésicos del disefio.
» Difiere arte, disefio y
creatividad
» Identifica los elementos
basicos del disefio, formas
bidimensionales: punto,
linea, plano y textura.
> Analiza el disefio de los
objetos en la época
prehispanica.
> Analiza los procesos basicos
del disefio
> *3 Identifica la iconografia
local y regional en el disefio
> *2 Reconoce los campos de
aplicacion empresarial del
disefo.
» Difiere los procesos
generales del disefio
» Realiza trazos utilizando los
instrumentos y materiales de
dibujo
» Realiza trazos a mano
alzada y con instrumentos
+ Aplica técnicas y procedimientos de
dibujo geométrico, bocetos y croquis.
» Realiza dibujos geométricos
> Realiza bocetos y croquis.

Diseno

+ Disefio: definicion, importancia, relacion con la creatividad, el arte y la artesania.

+ Elementos basicos del disefio: punto, linea, plano, textura.

« El disefio de los objetos en la época Prehispanica, iconografia.

* Procesos basicos del disefio
+ *3 Iconografia local y regional en el disefio.

+ *2 Campos de aplicacion empresarial del disefio: en el producto, en la
comunicacién del producto y en la imagen de la empresa.

= Procesos generales del disefio: analitico, creativo y de formalizacion.

* Instrumentos y materiales de dibujo.

+ Técnicas de dibujo: a mano alzada y con instrumentos.

* Dibujo geométrico: lineas.
* El boceto y el croquis.

+ Elabora documentos que se utilizan
en la produccion utilizando el
procesador de textos.
> *{ |dentifica el ordenador:
elementos, funcionamiento y
manejo basico
» Infiere los sistemas
operativos a nivel de usuario
y multiusuario.
> Elabora textos sencillos
utilizando el procesador de
textos

Informatica

* *1 El ordenador: elementos, funcionamiento y manejo basico.

« Sistemas operativos a nivel de usuario (mono usuario y multiusuario).

* Procesador de textos aplicados al procesamiento de informacion y elaboracion de
documentos, utilizados en la produccién de bienes o servicios.

+ Comprende las caracteristicas del
mercado de consumo local, el
mercado laboral local y las
caracteristicas del emprendedor.
> Analiza el concepto de
mercado local
> Sefiala las caracteristicas
del mercado local
> *1 Reconoce los recursos y
oportunidades que ofrece el
mercado local
> Difiere los roles que las
personas desempefian en
las empresas

Gestion empresarial

+ Mercado Local:
= Caracteristicas del mercado local
= *] Recursos y oportunidades de negocios del mercado local.

Emprendimiento
* Roles que las personas desempefian en las empresas.




>

>

Reconoce la importancia de
las experiencias
emprendedoras de
generacion de pequefias
empresas

*2 Analiza el significado de
capacidad emprendedora y
empresarial

Sefiala las caracteristicas
del empresario

*1 Analiza el potencial
humano para iniciarse como
empresarios

* Experiencias emprendedoras de generacién de pequefias empresas.

= *2 La capacidad emprendedora y empresarial.

+ Caracteristicas del empresario.

= *{ Potencial humano para iniciarse como empresarios

+ [dentifica y aplica los principios
tecnoldgicos de los materiales, de
estructuras en la produccion de

bienes.
>

>

>

*3 Identifica los materiales
naturales y transformados

Analiza los principios de la
tecnologia tradicional

Infiere las estructuras:
funciones, tipos, elementos y
esfuerzos que soportan,
traccion, compresion, flexion
y triangulacion

Recursos tecnolégicos

« *3 Materiales: naturales (madera, arcilla, algodén, cuero, etc.)
Transformados (metales, plasticos, vidrio, papel) y nuevos materiales (fibra de
vidrio, sintéticos).

* Tecnologia tradicional.

« Estructuras: funciones, tipos, elementos (soportes o pilares, vigas, escuadras y
tirantes) esfuerzos que soportan; traccion, compresion y flexion, triangulacion.

* Analiza y evalla las habilidades
sociales que se requieren para
desempefiar una actividad laboral.

Formacion y orientacion laboral

» Analiza el concepto de + Mercado laboral
mercado laboral

> Sefiala las caracteristicas =  Caracteristicas del mercado laboral local
del mercado laboral

> Identifica las principales = Actividades laborales y profesionales
actividades laborales y
profesionales

> *1 Evalua las Oportunidades [ ] *q Oportunidades de emp|eol
de empleo

> Difiere entre la habilidad de | = Habilidades de distinguir y decidir
distinguir y decidir

> Reconocen las habilidades | « Habilidades para el trabajo: habilidades sociales
sociales

> *2Sefiala laimportanciade | = *2 Trabajo en equipo
trabajar en equipo

> Relaciona las diferentes ] Las emociones en el trabajo_
emociones en el trabajo

ACTITUDES

= Muestra disposicion emprendedora.

=  Tiene disposicién y confianza en si mismo.

= Tiene voluntad y auto motivacién para el logro de sus metas.

= Muestra autonomia para tomar decisiones y actuar.

Tiene disposicién para trabajar cooperativamente y disposicién para liderar.
Cumple con las normas de seguridad.
Valora la biodiversidad del pais y se identifica con el desarrollo sostenible.




SEGUNDO GRADO

GESTION DE PROCESOS - EJECUCION DE PROCESOS - COMPRENSION Y APLICACION DE

TECNOLOGIAS

CAPACIDADES

CONOCIMIENTOS

Gestion de procesos
+ Realiza procesos de investigacion de
mercados para la prestacion de
servicios sencillos, de avicultura y
animales menores.
> Infiere las actividades
productivas que derivan de
la avicultura y animales
menores, en el entorno local
y regional
> Infiere actividades laborales
de servicios que derivan de
la avicultura.
> *3 Infiere las necesidades,
gustos y problemas que se
presentan en la avicultura
» ldentifica las familias
profesionales de servicios

Iniciacion Laboral

Entorno productivo (ESTUDIO DE MERCADO)

+ Actividades productivas de la avicultura y animales menores (bienes) en el
entorno local y regional.

= Actividades laborales de servicios en Caylloma

* *3 Necesidades, gustos y problemas en la prestacion de servicios de avicultura
en el entorno local (Caylloma ) y regional.

- Las familias profesionales que prestan servicios.

+ Organiza procesos de disefio, de
diversos proyectos de avicultura y
animales menores.
> Analiza la funcién y forma de
Servicios.
> Analiza servicios similares y
presenta comparaciones
entre ellos.

Diseno del servicio

+ Andlisis de la funcién, forma y procesos de un servicio de avicultura.

+ Andlisis de servicios similares en la avicultura y presentacién comparativa de
soluciones.

+ Organiza procesos de planificacion
de diversos servicios de avicultura.
»  Planifica los DOP de
servicios de avicultura
> *2 Formula el presupuesto
en la prestacion de servicios
de avicultura.
> Planifica las operaciones a
realizar en la prestacion de
servicios de avicultura.

Planificacion del servicio
+ Diagrama de operaciones (GANTT, PERT) para la prestacion de un servicio.

+ *2 Presupuesto para la prestacion de un servicio. (Costo de materiales y mano de
obra, gastos de fabricacion, utilidades).

= QOperaciones en la prestacion de servicios de crianza de aves y animales
menores

+ Organiza procesos de
comercializacién de servicios en
avicultura.

»  Organiza la publicidad y
promocion de servicios en
avicultura.

» Organiza la exposicion y
venta de proyectos
pequefos de crianza de
aves y animales menores.

Comercializacion del servicio
* Procesos de comercializacion de servicios en la crianza de aves y animales
menores,

=  Publicidad, promocién y venta de servicios en avicultura y animales menores.

= Exposicion y venta de proyectos de crianza de aves y animales menores

* Realiza procesos basicos de control
de calidad.
> Formula el balance
econdmico de servicios
prestados
» Formula el balance

Evaluacion del servicio

+ Control de calidad del servicio prestado: procesos basicos.

+ Balance econémico del servicio prestado.




econémico..
» Evalla el proceso y
terminado del servicio

+ Evaluacion del proceso y del servicio en avicultura y animales menores
terminado.

Ejecucion de procesos
* Ejecuta procesos de disefio, para la
prestacion de servicios de avicultura
yu animales menores.
> Interpreta croquis y
especificaciones técnicas en
la prestacion de servicios de
avicultura y animales
menores.
> Representa el diagrama de
operaciones de su proyecto
a realizar

Diseno del servicio

*  Especificaciones técnicas para la prestacion de servicios de avicultura y
animales menores.

= DOP de servicios de avicultura y animales menores

+ Selecciona y organiza espacio,
materiales, equipos e insumos para la
prestacion de un servicio de avicultura
y animales menores.

* Realiza tareas y procesos basicos
para la prestacién de servicios de
avicultura y animales menores,
considerando las normas de seguridad
y control de calidad.
> Opera las herramientas,
maquinas y equipos en la
prestacion de servicios de
avicultura y animales
menores.
> Realiza los procesos de
prestacion de servicios de
avicultura y animales
menores.
> Culmina los procesos de
acabado de prestacion de
servicios de avicultura y
animales menores.

> Toma en cuenta las normas
de seguridad.

Desarrollo del servicio (EJECUCION DEL SERVICIO)

= Materiales de prestacion de servicios

Introducci6n a la crianza de aves y animales menores

-Conceptos generales, factores técnicos del mercado.

* Infraestructura y equipamiento para la prestacion de un servicio de avicultura y
animales menores.

+ Materiales e insumos: caracteristicas y usos. almacenamiento

- Herramientas, maquinas y equipos: principio de funcionamiento, tipos,
operaciones basicas, normas de seguridad.

* Procesos de la prestacion de un servicio de avicultura y animales menores.

Proceso de acabado

- Procesos de acabado de prestacion de servicios de avicultura y animales
menores

-Uso del equipo de proteccion personal.

Mantenimiento de equipos

-Limpieza de granjas de avicultura y animales menores, maquinas, equipos y
herramientas.

Normas de seguridad e higiene industrial.

-Definicién: causas, consecuencias, prevencion (antes, durante y después de la
elaboracién del proyecto), equipo de proteccion personal, importancia.
Proyectos sugeridos.

Comprension y aplicacion
de tecnologias

Tecnologia de Base

+ Diferencia los elementos basicos y
los procesos del disefio de bienes.
> Difiere los elementos
basicos de disefio:
contorno, formas,
estructuras y proporcion
» Identifica los Principios del
disefo
» Infiere el disefio del dibujo e
Identifica los diversos tipos
de disefio y aplicaciones
basicas

Disefo

« Elementos basicos del disefio: contorno, formas, proporcion.

= Principios del disefio

+ Tipos de disefio: grafico, arquitectonico, industrial, publicitario.




> *2 Reconoce los procesos
del disefio en un diagrama

+ Aplica normas de formatos,
rotulacién y tipos de lineas en la
elaboracion de dibujos de taller.

» Traza lineas paralelas y
perpendiculares, asi como
representa poligonos
regulares

> Diferencia y emplea
diversos tipos de formatos

» Analiza en una hoja formato
A-4, la rotulacién
Normalizada de formatos

» Representa figuras
geométricas en formatos A-
4

> Representa los diferentes
D.O.P.

* *2 Proceso del disefio: analisis de necesidades, analisis de funciones y
caracteristicas, formulacion y seleccion de alternativas, elaboracion de dibujos y
especificaciones técnicas, elaboracion del prototipo preliminar, aplicacion de
pruebas técnicas y comerciales y elaboracion del prototipo definitivo.

= Lineas paralelas, perpendiculares y poligonos

»  Normalizacién de formatos.
* Rotulacién normalizada.

* Dibujo geométrico: figuras.

= Diagramas de Operaciones y Procesos

= Realiza calculos y procesa

informacion de los procesos

productivos mediante hojas de

calculo.

> Elabora tablas de
procesamientos de
informacion en la produccion
de bienes y servicios en
hojas de calculo

> *2 Aplica TICs en
aplicaciones técnicas para la
busqueda de informacién

Informatica

* Hoja de calculo aplicado al procesamiento de informacion de la produccion de
bienes o servicios: tablas, elaboracion de graficas, funciones estadisticas
elementales.

+ *2 Tecnologias de la comunicacion — Internet: herramientas y aplicaciones
basicas para busqueda, intercambio y publicacién de informacion de uso en la
produccién de bienes o servicios.

* Analiza las caracteristicas del
mercado regional y global y la
importancia de la capacidad
emprendedora para el individuo, la
empresa y la sociedad.
> Analiza el concepto de
Mercado regional, nacional y
global.
> Infiere las caracteristicas
del mercado regional y
nacional
> Identifica los recursos y
oportunidades que ofrece el
mercado regional y nacional
> *1 Analiza el significado de
capacidad emprendedora y
empresarial en el éxito de
las empresas
» Analiza laimportancia de
las experiencias
emprendedoras individuales
y en la sociedad
> Asume la toma de
decisiones como factor
importante de ser
empresarios
> _Infiere el riesgo empresarial

Gestion Empresarial

* Mercado regional, nacional y global:

Caracteristicas del mercado regional, nacional y global

Recursos, oportunidades de negocios del mercado regional, nacional y global

+ *1 Emprendimiento: la capacidad emprendedora y empresarial en el éxito de las
empresas,

= |aimportancia de la capacidad emprendedora y empresarial en el individuo y
en la sociedad,

= |atoma de decisiones

=  Elriesgo empresarial




en la toma de decisiones

» Conocen los factores claves | =  Factores claves para el éxito de una micro empresa
para el éxito en el
establecimiento de una
pequefia empresa.

» Sefalan la Importanciadela | = Importancia de la decision empresarial
decisién empresarial para
iniciar una empresa.

»  *3 Analiza las caracteristicas | ®  *3 Caracteristicas e importancia del autoempleo, el riesgo empresarial.
e importancia del auto
empleo

+ [dentifica y aplica los principios Recursos tecnoldgicos
tecnoldgicos de las maquinas simples
y maquinas motorizadas.

» Identifica las maquinas + Maquinas simples utilizadas en los sistemas de produccion: palancas, rueda,
simples utilizadas en los engranajes, poleas, pifiones.
sistemas de produccion

»  Aplica principios de + Maquinas motorizadas utilizadas en los sistemas de produccion.

funcionamiento en las
maquinas motorizadas,
utilizadas en los sistemas de

produccion
> *3 Difiere la energia cinética = *3 Energias cinética y potencial: almacenamiento, distribucion y
de la potencial transformacion.

* [dentifica y analiza las necesidades, | Formacion y orientacion laboral
motivos y motivaciones que permiten
desempefios eficientes en una
actividad laboral.

> Difiere los niveles =  Niveles ocupacionales
ocupacionales

» Analiza el concepto de * Mercado laboral:
mercado laboral

» Identifica las profesiones = Las profesiones universitarias
universitarias

» Difiere las familias = Las familias profesionales técnicas.
profesionales técnicas

> Analiza la habilidad de =+ Habilidad para el trabajo: distinguir y decidir
distinguir y decidir

> Difiere las necesidades = . Habilidad para el trabajo: necesidades humanas en el mercado laboral
humanas y los diferentes
conflictos

» *1 Analiza el concepto e = *{ La motivacién en el mercado laboral

importancia de la motivacion

> Reconoce laimportanciade la | = Toma de decisiones en el mercado laboral
Toma de Decisiones

> *2 Tomaen cuentala 0

¢ *2 Conflictos y resolucion de problemas en el mercado laboral
Resolucién de Problemas

ACTITUDES
= Muestra disposicion emprendedora.
=  Tiene disposicion y confianza en si mismo.
= Tiene voluntad y auto motivacion para el logro de sus metas.
= Muestra autonomia para tomar decisiones y actuar.
= Tiene disposicion para trabajar cooperativamente y disposicion para liderar.
= Cumple con las normas de seguridad.
= Valora la biodiversidad del pais y se identifica con el desarrollo sostenible.




TERCER GRADO

GESTION DE PROCESOS - EJECUCION DE PROCESOS - COMPRENSION Y APLICACION DE

TECNOLOGIAS

CAPACIDADES

CONOCIMIENTOS

Gestion de procesos
* Realiza procesos de investigacion de
mercados para la crianza de aves.

» Analiza las granjas avicolas
de la localidad de la
localidad

> *3 Infiere los proveedores de
alimentos

» Analiza las nociones basicas
de avicultura

Formacion Modular Ocupacional
MODULO OCUPACIONAL I: “CRIANZA DE AVES”

ESTUDIO DE MERCADO
GRANJAS AVICOLAS

*  (Granjas avicolas del entorno

e  *3 Proveedores de alimentos avicolas

Introduccién a la avicultura
-Conceptos generales, factores técnicos del mercado. tipos e importancia

+ Organiza procesos de planificacién
en la crianza avicola.

» Organiza la granja avicola

» Difiere las clases de granjas
> *3 Evalla las condiciones de
las granjas avicolas

»  Analiza los materiales a
utilizar en las granjas
avicolas

» Formula presupuesto de una
granja avicola.

» Planifica tareas y
operaciones para construir
granjas avicolas

PLANIFICACION DEL BIEN Y/O SERVICIO

Las granjas avicolas de Chivay

* Organizacion de las granjas

¢ Clases de granjas.

**3 Condiciones de la granja avicola

PRESUPUESTO DE CONSTRUCCION DE GRANJAS AVICOLAS.
«Lista de materiales.

«El presupuesto por el método de porcentajes.

* Planificacién de tareas y operaciones en la construccion de granjas avicolas

+ Organiza y ejecuta procesos de
comercializacidn avicola.
> Difiere los tipos de
publicidad
» Reconoce estrategias de
publicidad

> Aplica estrategias y
procedimientos para vender

COMERCIALIZACION DEL BIEN Y/O SERVICIO
PUBLICIDAD.
e Tipos de publicidad.

»  Estrategias de publicidad.

VENTAS.
» Estrategias y procedimientos para vender.

+ Realiza procesos basicos de control
de calidad.
> Evalua el control de calidad,
en el proceso de
construccion y crianza
> *3 Evalla el control de
calidad al producto
terminado
> Formula el balance
economico al producto
terminado

EVALUACION DEL BIEN Y/O SERVICIO
CONTROL DE CALIDAD.

¢  Durante el proceso de construccién de granjas y crianza de aves.

e *3 Al producto terminado.

= Balance Econdmico

Ejecucion de procesos

* Ejecuta procesos de disefio, de
diversos proyectos de crianza de
aves.

MODULO OCUPACIONAL I: “CRIANZA DE AVES”

DISEISIO DEL BIEN Y/O SERVICIO
DISENO DE GRANJAS Y CRIANZA DE AVES.




> Analiza la funcion, forma y

estética de las granjas

Representa bocetos, croquis

y planos

» Realiza el acotado de piezas

» Analiza los simbolos de
materiales en los planos

> Infiere las especificaciones
técnicas

\%

¢ Analisis de la funcion, forma y estética de las granjas avicolas

* Elboceto, croquis y el plano de granjas avicolas.

»  ElAcotado de lineas
e Simbolos de materiales en el plano

e  Especificaciones técnicas

+ Selecciona y organiza espacios,

materiales, equipos e insumos para la

construccion de granjas y crianza de

aves.

Organizar la crianza de las aves de

acuerdo al programa de produccion.
» Selecciona los materiales y

alimentos a utilizar

- Controlar el proceso alimentario de
las aves de acuerdo a sus
requerimientos nutricionales para
mejorar su produccion.

» Reconoce las caracteristicas
organolépticas de los
alimentos

- Ejecuta procesos para la produccién
Avicola, de uno o mas puestos de
trabajo para la crianza de aves,
considerando las normas de seguridad
y control de la calidad en forma
creativa y disposicion emprendedora.

» Opera las herramientas,
maquinas y equipos
empleados en la avicultura

- - Manejar o conducir el desarrollo de
una parvada de aves reproductoras,
de carne y ponedoras.
- Controlar la produccién de los
huevos, considerando las medidas de
higiene adecuadas.

» Realiza procesos de

produccion de aves de carne

» Realiza procesos de
produccion de aves

EJECUCION DEL BIEN Y/O SERVICIO

Alimentos

- Sistema digestivo de las aves.

- Necesidades nutricionales.

- Tipos de alimentos. Composicion quimica y nutritiva.

- Importancia e influencia de la alimentacion en el negocio avicola.

- Caracteristicas de la alimentacion de las aves, requerimientos para diversas
edades y fines de crianza.

- Ingredientes usados en la alimentacion de las aves.

- Formulacién de raciones.

e  (Caracteristicas organolépticas de los alimentos para aves.

- Herramientas, maquinas y equipos empleados en la avicultura.

Procesos de produccion Avicola

Procesos de produccion. Tipos.

- Programa de produccion.

- Recursos.

Informacion y documentacion

- Tipos de documentos. Informes.

Produccion de aves de carne

- Principios técnicos y practicos de la crianza de pollos de carne.
- Adquisicion de pollos BB.

- Galpones de crianza.

- Instalaciones y equipos: criadoras, comederos y bebederos.

- Comerecializacion.

Produccion de aves ponedoras

- Principios técnicos y practicos de la cria de aves para postura.




ponedoras

> Aplica técnicas para la
crianza de aves

- Ejecutar el proceso de incubacion
artificial, siguiendo las
recomendaciones de prevencion
sanitaria.

Aplica procesos de
incubacion en las granjas
avicolas

- Controlar la aplicacion de las
medidas sanitarias en el proceso de
manejo y crianza de aves,
considerando la desinfeccion y
limpieza de los galpones.
> Aplica normas de seguridad
en las granjas avicolas

- Adquisicion de aves BB.

- Manejo de aves ponedoras.

- Huevos. Composicion. Manejo.

- Galpones y equipos.

- [luminacién.

Técnicas de crianza de aves

Enfermedades de las aves

- Enfermedades. Caracteristicas. Tratamientos.

- Medidas de prevencidn y control especificas para las principales enfermedades
de las aves en el pais.

- Técnicas de muestreo. Toma de muestras y envio al laboratorio.
- Limpieza y desinfeccion de galpones.

Vacunacion

- Tipos de vacunas.

- Técnicas de vacunacion: aerosol, en el agua y subcutanea.

- Programas de vacunacion.

Proceso de incubacion

- Principios técnicos y practicos de la incubacion.

- Historia y estado actual de la produccién de pollos BB en el Peru. Las razas puras
y hibridos. Datos econémicos sobre la produccién de pollitos BB.

- Caracteristicas de las incubadoras modernas y de las plantas de incubacién.
Mantenimiento.

- Desinfeccién de incubadoras. Uso de Productos quimicos. Precauciones.

- Particularidades del huevo de las aves bajo el punto de vista de la reproduccién,
la fertilidad y la incubabilidad.

*3 Normas de Seguridad e Higiene Industrial

-Aplicacion de normas de seguridad en la ejecucion de los proyectos -Uso del
equipo de proteccion personal.

Mantenimiento

-Limpieza de granjas, maquinas, equipos y herramientas: técnicas, procedimientos,
y mantenimiento de las granjas avicolas.

Comprension y aplicacion de
tecnologias

Tecnologia de Base

+ Diferencia los elementos bésicos del
disefio y los procesos y técnicas para
analizar funciones y caracteristicas de
los bienes y servicios.

» ldentifica los elementos
basicos de disefio: color,
ritmo e iluminacion

» Diferencia los conceptos de

Antropometria, Ergonomia y
Bionica

Reconoce los procesos del
disefio: (métodos y técnicas
para analizar, funciones de
uso) en un diagrama

* Realiza dibujos de taller aplicando
normalizacion de lineas, escala y
proyeccion isométrica.

> Representa Lineas en
Formatos A-4: Normalizacion

Y

Disefno

* Elementos basicos del diseio: color, ritmo e iluminacion.

+ Antropometria y ergonomia.

* Procesos del disefio: métodos y técnicas para analizar, funciones y caracteristicas
de bienes y procesos de la prestacion de servicios.

* Normalizacion de lineas.




>

Aplica escalas en las
representaciones de objetos
y espacios

Dibuja un Objeto en vistas
planas

Dibuja un Objeto en
perspectiva Caballera

*2 Dibuja Un objeto en
proyeccion Isométrica y
Oblicua

* Escala.

= Vistas planas
= Perspectiva caballera

* *2 Proyeccion isométrica y oblicua.

* Realiza presentaciones de los
productos publicidad grafica utilizando
herramientas informaticas.

>

Maneja herramientas para
presentar a los clientes,
productos que ofrece la
empresa

Maneja herramientas de
disefio grafico aplicados a la
publicidad de bienes y/o
servicios

Informatica

* Herramientas para presentar a los clientes los productos que produce la empresa.
(Power Point)

* Herramientas de disefio grafico aplicados a la publicidad de bienes o servicios,
empaques. (Corel Draw)

+ Formula ideas de negocios y planes
de mercadeo.

>

>

>

>

Analiza el concepto de
empresa, su entorno y
localizacion,

*1 Analiza la ubicacion y
dimension legal de la
empresa

Infiere Ideas de Negocios,
formas de generacion de
ideas de negocios.

*1 Relaciona métodos y
técnicas al aplicar las
oportunidades de negocio
Establece los factores que
influyen para iniciar una
empresa.

Aplica estrategias de
marketing.

Realizan el estudio de
mercado: procedimientos,
instrumentos

Analiza el mercado y el
perfil del cliente

Aplica estrategias de
mercado.

Gestion empresarial

+ La empresa: definicion, clases de empresas, sector formal e informal.

= *{ Ubicacién y dimensi6n legal de la empresa

* |deas de negocios: formas de generacion de ideas de negocios

= *{ Oportunidades de negocio

=  Factores que influyen para iniciar una empresa.

+ Marketing empresarial concepto e importancia

=  Estudio de mercado (procedimientos, instrumentos)

Analisis de mercado y el perfil del cliente

Estrategia de mercado: producto, precio, plaza y promocion.

» Identifica y aplica principios de
energia y de los mecanismos
para transmitir movimiento.

>

>

>

Analiza los tipos de energias
utilizadas en la produccién de
bienes

Reconoce los efectos de la
corriente eléctrica

*2 Infiere los mecanismos de
transmision y transformacion
de movimientos

Recursos tecnoldgicos

+ Energias utilizados en la produccién: tipos (eléctrica, edlica, hidraulica, solar)
ahorro de energia.

« Efectos de la corriente eléctrica: luz, calor y movimiento.

+ *2 Mecanismos de transmision y transformacion del movimiento de las maquinas

y herramientas: ejes, excéntricas, tornillo sin fin, cremalleras, cadenas y fajas,
arboles de transmision.

+ [dentifica y analiza los principios de

Formacion y orientacion laboral (salud laboral)




salud laboral, técnicas de primeros
auxilios y los compromisos y
convenios internacionales referentes a
la conservacion del medio ambiente.

>

>
>
>

Identifica las condiciones de
trabajo y seguridad

*1 Difiere entre salud laboral
y calidad de vida

Analiza el medio ambiente y
Su conservacion

Relaciona los principales
factores de accidentes de
trabajo

Toma en cuenta las medidas
de prevencion y proteccion
Analiza algunos casos
practicos de la vida cotidiana
en la prevencion de
accidentes

Reconoce la importancia de
la seguridad industrial

Aplica técnicas de primeros
auxilios

+ Condiciones de trabajo y seguridad.

+ *1 Salud laboral. Calidad de vida.

* Impacto de la actividad productiva y tecnolégica en el medio ambiente,
conservacion y compromisos internacionales.

+ Accidentes de trabajo: factores

=  Medidas de prevencion y proteccion.

= Casos practicos de prevencion de accidentes

+ Seguridad industrial.

* Primeros aukxilios: técnicas. Casos practicos.




CUARTO GRADO

GESTION DE PROCESOS - EJECUCION DE PROCESOS - COMPRENSION Y APLICACION DE

TECNOLOGIAS

CAPACIDADES

CONOCIMIENTOS

Gestion de procesos

* Realiza procesos de investigacion de
mercados para el manejo y la crianza
de cuyes.

» Analiza las actividades
productivas de la industria de
la cuyicultura

» *3 Reconoce nociones
bésicas de la cuyicultura

> Infiere los tipos de clientes
del entorno nacional

» Infiere las necesidades y
problemas en el manejo y
crianza de cuyes

> Analiza los proveedores de
materiales para la crianza de
CUyes..

Formacion Modular Ocupacional
MODULO OCUPACIONAL II: “MANEJO Y CRIANZA DE ANIMALES MENORES
(CUYES)”

ESTUDIO DE MERCADO
+ Actividades productivas de la cuyicultura (bienes) en el entorno nacional.

= *3la cuyicultura

= Tipos de clientes

* Necesidades y problemas en el manejo y crianza de cuyes en el entorno local y
regional.

= Proveedores de alimentos para la crianza de cuyes

+ Organiza procesos de planificacion
para el manejo y crianza de cuyes.
Organiza el proceso de manejo y
crianza de cuyes de acuerdo al
programa de produccién
»  Formula el presupuesto por
porcentajes de venta de
cuyes
» *3Organiza las
madrigueras de cuyes
» Planifica tareas y
operaciones en el manejo y
crianza de cuyes

PLANIFICACION DEL BIEN Y/O SERVICIO

* Presupuesto por porcentajes en la venta de cuyes.

+*3 Las madrigueras de cuyes: organizacion, clases y condiciones

=  Planificacion de tareas y operaciones en el manejo y crianza de cuyes
PLANIFICACION ECONOMICA EN LA EXPLOTACION COMERCIAL DE CUYES
Flujo grama del proceso de produccion

Caracteristicas productivas

Programa de produccion

Desarrollo de poblacion

+ Organiza y ejecuta procesos de
comercializacién en el manejo y
crianza de cuyes.
> Analiza la presentacion y
embalaje de su proyecto
> Reconoce los procesos
basicos de comercializacion
> Organiza la publicidad de su
proyecto
» Aplica estrategias y
procedimientos para vender

COMERCIALIZACION DEL BIEN Y/O SERVICIO

* Presentacion y embalaje de proyectos con cuyes.

+ Procesos basicos de la comercializacion de proyectos con cuyes: promocion,

publicidad

= Tipos de publicidad, Estrategias de publicidad. y ventas: Puntos de
distribucion, Organizacion de tiendas y stand y Estrategias y procedimientos
para vender.

=  Estrategias y procedimientos para ofertar servicios

* Realiza procesos basicos de control
de calidad.
» Evalua los procesos de
manejo y crianza de cuyes
> *3 Evalua el control de
calidad, en el proceso de
manejo y crianza de cuyes
» Formula el balance
economico al producto

EVALUACION DEL BIEN Y/O SERVICIO
+ Evaluacion de los procesos de manejo y crianza de cuyes.

+ *3 Control de calidad: Certificacion 1ISO
+ Evaluacion de los procesos de manejo y crianza de cuyes.

+ Balance econémico




terminado

ARTICULOS CIENTIFICOS

Evaluacion productiva de la crianza de cuyes en el modulo experimental de la
universidad catélica de santa maria

Evaluacion de diferentes niveles de metionina y lisina en el comportamiento
productivo de cuyes en crecimiento

Valor de algunos alimentos no tradicionales en raciones de cuyes en crecimiento
Uso de raciones balanceadas con diferentes niveles de heno de alfalfa en la
alimentacion de cuyes en crecimiento

Ejecucién de procesos
* Ejecuta procesos de disefio, de
diversos proyectos en manejo y
crianza de cuyes.
> Analiza la funcion y forma en
el manejo y crianza de cuyes
> Interpreta especificaciones
técnicas y representa el
DOP para la construccion de
madrigueras.
> Representa disefio de
madrigueras en formatos A-
4

MODULO OCUPACIONAL II: “MANEJO Y CRIANZA DE ANIMALES MENORES
(CUYES)”

DISENO DEL BIEN Y/O SERVICIO
* Andlisis de funcién y forma en el manejo y crianza de cuyes

+ Andlisis de construccion de madrigueras y presentacion comparativa de
soluciones.
+ Diagrama de operaciones y procesos (DOP) para la construccion de proyectos de
metal.
* Dibujo técnico de taller y/o especificacion técnica para el manejo y crianza de
cuyes

e \Vistas y levantamientos

e Cortes en el plano

e Detalles en el plano

+ Selecciona y organiza espacios,
materiales, equipos e insumos para el
manejo y crianza de cuyes.

Maneja o conducir el
acondicionamiento y crianza de cuyes
segun la especie

»  *3 Selecciona la nutricion y
alimentacion de los cuyes

» Reconoce los tipos de cuyes

- Ejecuta procesos para el manejo y
crianza de cuyes, de uno o mas
puestos de trabajo, considerando las
normas de seguridad y control de la
calidad en forma creativa y disposicion
emprendedora.
Controla el proceso alimentario de los
animales menores, segun la especie y
sus requerimientos nutricionales

» Opera las instalaciones de

EJECUCION DEL BIEN Y/O SERVICIO

MODULO OCUPACIONAL II: “MANEJO Y CRIANZA DE ANIMALES MENORES
(CUYES”)

Alimentos

NUTRICION Y ALIMENTACION

- Sistema digestivo de los cuyes y conejos. Fisiologia de la digestion. Necesidades
nutricionales.

- Tipos de alimentos (forrajes e insumos). Composicién quimica y nutritiva.

- Importancia e influencia de la alimentacion en la produccion.

- Caracteristicas de la alimentacion de animales menores segun la especie y raza.
- Ingredientes usados en la alimentacién de los animales.

- Formulacién de raciones y economia de las mismas.

- Proveedores de alimentos preparados y tipos de alimentos que ofrecen.
REFERENCIAS GENERALES SOBRE LOS CUYES

Introduccion

- Cuyicultura

Finalidad de su crianza

Tipos de cuyes

Sistemas de produccion

Caracteristicas generales de los cuyes

- Cuyes. Razas. Caracteristicas. Anatomia y fisiologia.

INSTALACIONES DE CRIANZA Y EQUIPOS
Jaulas




crianza de cuyes y los
equipos

> Aplica técnicas de manejo y
crianza de cuyes

Controla la aplicacion de las medidas
sanitarias en el proceso de manejo y
crianza de cuyes

> Analiza enfermedades en la
crianza de cuyes

> Analiza factores de sanidad
en el manejo y crianza de
cuyes

> *3 Aplica normas de
seguridad en el taller

Pozas

Areas utilizadas en la crianza de cuyes

Consideraciones para la instalacion de una granja de cuyes

- Instalaciones de crianza de cuyes:- Jaulas. Componentes: nidos, comederos y
bebederos. Areas. Ventajas. Preparacion y acondicionamiento. Técnicas de
limpieza y desinfeccion.

REPRODUCCION Y MANEJO DE LA PRODUCCION

indices reproductivos

Empadre

Gestacion

Parto

Lactancia

Destete

Recria

Engorde

- Instalaciones de crianza de cuyes:

Desarrollo de la crianza de cuyes

- Anatomia y fisiologia del aparato reproductor. Epoca y momento de la
reproduccion. Métodos y procedimientos. Empadre y seleccion de los
reproductores.

- Procedimientos de diagnostico de la gestacion. Cuidados y asistencia a la hembra
gestante.

- Preparacion al parto. Sintomas. Cuidados y asistencia a la madre y a las crias
después del parto. Registro del nimero de crias por camada.

- Cuidados y labores a realizar durante la lactancia y destete.

- Técnica para determinar el sexo de las crias.

- Cuidados y labores a realizar durante el periodo de recria.

Técnicas de agrupacion por lotes segun tamafio y sexo.

- Criterios de seleccion y clasificacion de gazapos para la reproduccion.

- Criterios de seleccion y clasificacion de gazapos para su aprovechamiento y
consumo.

SEGURIDAD PERSONAL E INDUSTRIAL

Enfermedades de los cuyes

- Enfermedades mas comunes. Sintomas y causas. Tratamientos. Administracion

de medicamentos.

- Medidas de prevencion y control.

- Técnicas de muestreo. Toma de muestras y envio al laboratorio.

SANIDAD

Factores epidemioldgicos

Medidas generales de prevencion de las enfermedades

Efectos del parasitismo sobre los cuyes

*3 NORMAS DE SEGURIDAD EN EL PROCESO:

I Normas de seguridad en el proceso de Empadre, Gestacion, Parto, Lactancia
Destete, Recria y Engorde

Comprension y aplicacion de
tecnologias

Tecnologia de Base

+ Analiza y aplica técnicas para
seleccionar prototipos del disefio.
> ldentifica y aplica las etapas del
proceso de disefio
» Aplica Métodos y técnicas para
explorar, seleccionar y evaluar
soluciones en el disefio
» Reconoce los esfuerzos fisicos
en el disefio
* Realiza dibujos de taller en
proyeccion ortogonal y acotado.

Disefo
= |as etapas del proceso de disefio
+ Métodos y técnicas para explorar, seleccionar y evaluar soluciones en el disefio.

= Esfuerzos fisicos (traccién, compresion, torsion, flexion, pandeo, cortadura) en
el disefio.




> Realiza especificaciones
técnicas en el acotado de lineas

> Elabora pruebas técnicas y
comerciales en los prototipos de
disefios

> Dibuja Objetos en proyeccion
Ortogonal

> Representa sélidos basicos en
Isometria

» *3 Realiza construcciones
geométricas

Acotados, Representaciones graficas y especificaciones técnicas.

* Pruebas técnicas y comerciales de los prototipos.

* Proyeccién ortogonal.

= Sdlidos basicos en isometria

= *3 Construcciones geométricas

* Realiza presupuestos y base de
datos de productos proveedores y
clientes.
» Elabora presupuestos, costos y
analisis en hojas de calculo
»  *2 Maneja herramientas para la
administracion de datos en base
de datos

Informatica

* Hoja de calculo aplicado a la elaboracion de costos, presupuestos, analisis y
proyecciones.

+ *2 Herramientas para el manejo y administracion de base de datos aplicados al
manejo de informacion sobre productos, clientes y proveedores.

+ Identifica y analiza los procesos

béasicos de la gestion de personal, la

gestion financiera y la

comercializacion de los productos.
» Identifica empresas

internacionales

» Aplica ideas de Gestion de
personal

> *2 Difiere los tipos de contratos
laborales

> Analiza el concepto de planillas

» Difiere entre seguro social, CTS
Y AFP

» Analiza acerca de la gestion
financiera: Registros contables,
estados financieros

> Reconoce los estados
financieros: Titulos valor

> Analiza las obligaciones
tributarias

>  Analiza procesos de
comercializacion, distribucion,
promocion y publicidad de
empresas

> Aplica estrategias y procesos de
ventas en las empresas

Gestion empresarial

= Las empresas internacionales
+ Gestion de personal: seleccidn de personal

= *2 Contratos laborales

=  Planillas
= Seguro social, CTS, Sistema Privado de Pensiones.

+ Gestion financiera: costos y presupuestos, registros contables
= Estados financieros, instituciones financieras bancarias y no bancarias:
productos, servicios, créditos y centrales de riesgos

= Obligaciones tributarias.
+ Comercializacion: distribucion, promocion y publicidad

=  Estrategias y procesos de ventas.

+ [dentifica y aplica principios basicos
de electricidad y transformacion de
movimientos en mecanismos.
> *3 Analiza los operadores
eléctricos y de control en
circuitos eléctricos.

> Analiza la transformacion y

reduccion de los movimientos

> Relaciona la fuerzay la
velocidad

Recursos tecnolégicos

+ *3 Electricidad: generadores (corriente continua o alterna), operadores eléctricos
(transformadores, fuentes de alimentacion, conductores, conectores, fusibles),
operadores de control (interruptores, conmutadores y pulsadores), circuitos
eléctricos basicos.

« Transformacion de movimiento: incremento y reduccion de velocidades, inversién
de giro, transformacién del movimiento (lineal, circular, movimiento en X, Y, Z,
exceéntrico, articulado, locomocion) en las maquinas y herramientas de produccion
industrial.

* Relacion fuerza - velocidad.

+ |dentifica y analiza la legislacion

Formacién y orientacidn laboral (Legislacién y relaciones




>

>

laboral y los convenios internacionales
referidos al trabajo.

*{ Analiza conceptos de
legislacion y relaciones laborales
Analiza el texto Unico de la Ley
de Fomento al empleo
Interpreta las normas
fundamentales de la ley de
empleo y sus articulos

Difiere entre relacion laboral y
relacion civil

Conoce acerca del contrato de
trabajo, sus modalidades y sus
tipos

Analiza acerca de los convenios
laborales y la negociacion
colectiva

Analiza acerca de los convenios
internacionales referidos al
trabajo

laborales)
= *{ Legislacion y relaciones laborales
+ Ley de Fomento al Empleo.

Articulos. Normas fundamentales de la ley de empleo

* Relacion laboral y relacion civil.

El contrato de trabajo: Modalidades. Tipos de contrato.

+ Convenios laborales. Negociacion colectiva.

+ Convenios internacionales referidos al derecho en el trabajo.
= LaOIT




QUINTO GRADO

GESTION DE PROCESOS - EJECUCION DE PROCESOS - COMPRENSION Y APLICACION DE

TECNOLOGIAS

CAPACIDADES

CONOCIMIENTOS

Gestion de procesos

* Realiza procesos de investigacion de

mercados para el manejo y crianza de

conejos.

> Identifica los parque o

complejos industriales de

cunicultura

Analiza las actividades

industriales de cuyicultura y

cunicultura en el entorno

nacional

» *3 Analiza los proveedores
industriales de alimentos
para conejos.

>

Formacion Modular Ocupacional
MODULO OCUPACIONAL II: “MANEJO Y CRIANZA DE ANIMALES MENORES
(CONEJOS)”

ESTUDIO DE MERCADO
= Parques o complejos Industriales de cunicultura

+ Actividades industriales de la cuyicultura y cunicultura (bienes) en el entorno
nacional.

= *3 Proveedores industriales de alimentos para conejos

+ Organiza procesos de planificacién
para el manejo y crianza de conejos
Organiza el proceso de manejo y
crianza de conejos de acuerdo al
programa de produccion
» Formula el presupuesto por
porcentajes en la venta de
conejos
» *3Organiza las
madrigueras de conejos
»  Planifica tareas y
operaciones en el manejo y
crianza de conejos

PLANIFICACION DEL BIEN Y/O SERVICIO

= Presupuesto por porcentajes en la venta de conejos.

**3 « Las madrigueras de conejos: Métodos de organizacion y normas de

beguridad

= Planificacion de tareas y operaciones en el manejo y crianza de conejos

PLANIFICACION ECONOMICA EN LA EXPLOTACION COMERCIAL DE

CONEJOS

Flujo grama del proceso de produccion

Caracteristicas productivas

Programa de produccion

Desarrollo de poblacién

+ Organiza y ejecuta procesos de
comercializacion en el manejo y
crianza de conejos.
> Analiza los procesos basicos
de comercializacion
»  Organiza la publicidad virtual
en la venta de conejos

» Aplica estrategias y
procedimientos para vender

COMERCIALIZACION DEL BIEN Y/O SERVICIO

e  Comercializacion de conejos
»  Estrategias de publicidad.
* Tipos de publicidad: Virtual

VENTAS.

e Puntos de distribucion

e Organizacién de tiendas y stand

o Estrategias y procedimientos para vender

* Realiza procesos basicos de control
de calidad.
» Evalua el control de calidad,
en el proceso de fabricacion
> *3Evalla el control de
calidad al producto
terminado
» Formula el balance
economico al producto

EVALUACION DEL BIEN Y/O SERVICIO
= Control de calidad: ISO 9001 _ 14001

= *3 Control a la calidad y al medio ambiente

= Balances econémicos




terminado

ARTICULOS CIENTIFICOS

Valor de algunos alimentos no tradicionales en raciones de conejos en crecimiento
Uso de raciones balanceadas con diferentes niveles de heno de alfalfa en la
alimentacion de conejos en crecimiento

Ejecucion de procesos
* Ejecuta procesos de disefio, de
diversos proyectos en manejo y
crianza de cuyes.
> Representa objetos en
proyeccion ortogonal
» Representa disefios de
madrigueras en planos de
vistas sobrepuestas

DISE@O DEL BIEN Y/O SERVICIO
DISENO DE madrigueras
»  Planos en proyeccion ortogonal

e Planos de vistas sobrepuestas
»  Especificaciones técnicas.

+ Selecciona y organiza espacios,
materiales, equipos e insumos para el
manejo y crianza de cuyes.

Maneja o conducir el
acondicionamiento y crianza de
conejos segun la especie

» *3 Selecciona la nutricion y
alimentacion de los conejos

» Reconoce los tipos de
conejos

- Ejecuta procesos para el manejoy
crianza de cuyes, de uno o mas
puestos de trabajo, considerando las
normas de seguridad y control de la
calidad en forma creativa y disposicion
emprendedora.
Controla el proceso alimentario de los
animales menores, segun la especie y
sus requerimientos nutricionales
»  Opera las instalaciones de
crianza de conejo y los
equipos

EJECUCION DEL BIEN Y/O SERVICIO
MODULO OCUPACIONAL II: “MANEJO Y CRIANZA DE ANIMALES MENORES
(CONEJOS”)

Alimentos

NUTRICION Y ALIMENTACION

- Sistema digestivo de los conejos. Fisiologia de |a digestion. Necesidades
nutricionales.

- Tipos de alimentos (forrajes e insumos). Composicidn quimica y nutritiva.
- Importancia e influencia de la alimentacion en la produccion.

- Caracteristicas de la alimentacion de animales menores segun la especie y raza.
- Ingredientes usados en la alimentacion de los animales.

- Formulacién de raciones y economia de las mismas.

- Proveedores de alimentos preparados y tipos de alimentos que ofrecen.
REFERENCIAS GENERALES SOBRE LOS CONEJOS

Introduccion

- Cunicultura

Finalidad de su crianza

Tipos de conejos

Sistemas de produccion

Caracteristicas generales de los conejos

Breves reglas de un criador

Instalaciones

Equipos

Finalidad de una explotacion cunicola

Razas de conejos

Reproduccion

Sanidad

Principales enfermedades de los conejos

Nutricién

Sub productos del conejo

INSTALACIONES DE CRIANZA Y EQUIPOS

Jaulas

Pozas

Areas utilizadas en la crianza de conejos

Consideraciones para la instalacién de una granja de conejos

- Instalaciones de crianza de conejos:- Jaulas. Componentes: nidos, comederos y
bebederos. Areas. Ventajas. Preparacion y acondicionamiento. Técnicas de




> Aplica técnicas de manejo y
crianza de conejos

Controla la aplicacion de las medidas
sanitarias en el proceso de manejo y
crianza de conejos

> Analiza enfermedades en la
crianza de conejos

> Analiza factores de sanidad
en el manejo y crianza de
conejos

» *3 Aplica normas de
seguridad en el taller

limpieza y desinfeccion.

REPRODUCCION Y MANEJO DE LA PRODUCCION

indices reproductivos

Empadre

Gestacion

Parto

Lactancia

Destete

Recria

Engorde

- Instalaciones de crianza de conejos:

Desarrollo de la crianza de conejos

- Anatomia y fisiologia del aparato reproductor. Epoca y momento de la
reproduccion. Métodos y procedimientos. Empadre y seleccion de los
reproductores.

- Procedimientos de diagnéstico de la gestacion. Cuidados y asistencia a la hembra
gestante.

- Preparacion al parto. Sintomas. Cuidados y asistencia a la madre y a las crias
después del parto. Registro del nimero de crias por camada.

- Cuidados y labores a realizar durante la lactancia y destete.

- Técnica para determinar el sexo de las crias.

- Cuidados y labores a realizar durante el periodo de recria.

Técnicas de agrupacion por lotes segun tamafio y sexo.

- Criterios de seleccion y clasificacion de gazapos para la reproduccion.

- Criterios de seleccion y clasificacion de gazapos para su aprovechamiento y
consumo.

SEGURIDAD PERSONAL E INDUSTRIAL

Enfermedades de los cuyes

- Enfermedades mas comunes. Sintomas y causas. Tratamientos. Administracion

de medicamentos.

- Medidas de prevencién y control.

- Técnicas de muestreo. Toma de muestras y envio al laboratorio.

SANIDAD

Factores epidemiolégicos

Medidas generales de prevencion de las enfermedades

Efectos del parasitismo sobre los cuyes

*3 NORMAS DE SEGURIDAD EN EL PROCESO:

0 Normas de seguridad en el proceso de Empadre, Gestacién, Parto, Lactancia
Destete, Recria y Engorde

Comprension y aplicacion de
tecnologias

Tecnologia de Base

* Produce un producto y disefia la
comunicacion del producto y la imagen
de la empresa.
» Reconoce las fases del disefio
»> Elabora el expediente técnico de
su proyecto a realizar
> Relaciona la naturaleza con las
formas geométricas
> Analiza el disefio de la
comunicacion
> Elabora el disefio de la imagen
de una empresa
Realiza dibujos de taller con cortes,
detalles y representacion de
materiales.
» Reconoce los cortes y detalles,
en objetos

Disefo

= Las fases del disefio

+ Expediente técnico.

= Formas geométricas en el disefio

+ Disefio de la comunicacion del producto: marca, etiquetas, envases, embalajes,

catalogos.
+ Disefio de la imagen de la empresa.

* Cortes y detalles.




» Construye Poliedros a partir de
plantillas mostradas

> ldentifica en los objetos la
normalizacién de representacion
de materiales

= Los poliedros regulares e irregulares

+ Normalizacién de representacion de materiales

* Realiza dibujos de taller utilizando
herramientas informaticas.
> *2 Aplica software aplicativos en
el manejo de TICs.

Informatica

* Herramientas para disefio asistido por computadoras (manejo virtual de objetos
3D).

= *2 Los software aplicativos

* Formula planes de negocios e
identifica las normas y procedimientos
para la constitucion de una micro
empresa.
> Analiza el concepto de plan de
negocios: sus caracteristicas y
habilidades para iniciar una
empresa
> Analiza la idea de negocios
» Difieren ideas generales del
estudio de mercado y plan de
mercadeo

> Analiza ideas sobre costos,
gastos en la inversion de un
negocio

> *1 Toma la iniciativa de formar
una empresa

> *{ Analiza los requisitos para
formar una micro empresa

> Analizan el régimen laboral para
la micro y pequefia empresa y
tramites

Gestion Empresarial

* Plan de negocios.
- Evaluacion de las caracteristicas y habilidades para iniciar una empresa.

- |dea de negocio.

- Estudio de mercado.

- Plan de mercadeo.

- Organizacion de la empresa para iniciar el negocio.

- El estudio técnico del proceso productivo (ingenieria del proyecto).

- Los costos y gastos.

- Fuentes de inversidn para iniciar su negocio.

- Los planes financieros para organizar y controlar las finanzas de su negocio.
* *1 Formalizacion de la empresa

- Formas de organizacion empresarial.

- *1 Constitucion de empresa.

- Régimen laboral para la micro y pequefia empresa.

* |dentifica y aplica principios de la
electronica basica.

» *2 Realiza mediciones
electronicas con componentes
pasivos y activos

» Reconoce sistemas electronicos
de entrada, proceso y salida

* Recursos tecnolégicos

- *2 Electronica: mediciones, componentes pasivos (resistencias, condensadores) y

activos (diodos, transistores), circuitos integrados.

- Sistemas electronicos (dispositivos de entrada, de proceso y salida).

* |dentifica y analiza fuentes y
procedimientos para la insercion
laboral.
> *1 Analiza ideas de la Insercion
laboral
> Analiza las perspectivas del
entorno en el mercado laboral
> Analiza las fuentes de
informacién en la busqueda de
empleo
EvalUa los mecanismos de
seleccion
*1 Analiza y evalua las
capacidades e intereses
*{ Infiere los sistemas
financieros del pais
Difiere los Titulos valores
Conoce acerca de la Cultura

YV VYV V

Y V

* Formacion y orientacion laboral (insercion laboral)

- *{ La insercion laboral
- El mercado laboral. Perspectivas del entorno.

- Busqueda de empleo. Fuentes de informacién, curriculum vitae, entrevista
personal.

- Mecanismos de seleccién de personal para un puesto de trabajo.
- *1 Analisis y evaluacion de capacidades e intereses para un puesto de trabajo.
- *1 Sistemas financieros del Per

- Los titulos valores
- Cultura exportadora




exportadora




NIVELES DE CERTIFICACION

La formacién profesional técnica de Aves y animales menores presenta las
competencias laborales identificadas y requeridas por el sector productivo de nuestra
localidad y para cada una de las actividades de produccién y/o servicios en las que
se puede desenvolver e insertar al campo laboral y por ende en las areas de
Cuyicultura y Cunicultura, asi como en aves menores. Asimismo, los mddulos
educativos de la formacion profesional técnica que oferta la especialidad, estan
enmarcada segun lo exige el catalogo nacional de titulos y certificaciones aprobado
por RVM.N° 0085-2003- ED.

Por lo que la especialidad de Aves y animales menores y la Institucion Educativa
otorgara la acreditacion segun los lineamientos de evaluacion para el reconocimiento
de las capacidades modulares y diplomadas al finalizar la etapa formativa de la
siguiente manera:

NIVEL DE FORMACION Y CERTIFICACION POR GRADO

PRIMERO |< Trabajos en crianza de animales menores

SEGUNDO [#= Trabajos en crianza de animales menores

TERCERO [#= Trabajos en manejo y crianza de aves

CUARTO |#= Trabajos en manejo y crianza de animales menores (cuyes).
QUINTO |+ Trabajos en manejo y crianza de animales menores (conejos).

NIVEL DE FORMACION TECNICA (al concluir los cinco ainos)

DIPLOMA :

AUXILIAR TECNICO EN AVES Y ANIMALES MENORES

CERTIFICACION Y DIPLOMADO



La formacién profesional técnico en Manejo y crianza de Aves y animales menores (cuyes y conejos)
presenta las competencias laborales identificadas y requeridas por el sector productivo de nuestra
localidad y para cada una de las actividades de produccion y/o servicios en la que los alumnos
puedan desenvolverse e insertarse al campo laboral con responsabilidad. Asimismo, los médulos
educativos de la formacion profesional técnica que oferta la especialidad, estan enmarcada segun
lo exige el catalogo nacional de titulos y certificaciones aprobado por RVM.N°® 0085-2003- ED.

Por lo que la especialidad de Manejo y crianza de aves y animales menores y la Institucion
Educativa otorgara la acreditaciéon segun los lineamientos de evaluacién para el reconocimiento de
capacidades modulares y diplomadas al finalizar la etapa formativa de la siguiente manera:

NIVELES DE FORMACION

CAPACIDADES LABORALES DE LA OPCION OCUPACIONAL

Lee y escribe
correctamente
.Capacidad de
comprension
lectora.
Adecuada
expresion,
comprension oral
y escrita.

Realiza las cuatro
operaciones
fundamentales.

Preparar y mantener las
instalaciones, equipos y
herramientas que utiliza
en las diferentes
operaciones.

Realizar la crianza de
aves y animales menores.
Preparar alimentos
concentrados en base a
formulaciones
establecidas.

Suministrar alimentos a
los animales, de acuerdo
a sus requerimientos
nutricionales.

Realizar las tareas de
incubacion,  obteniendo
altas tasas de nacimiento.
Acondicionar las
instalaciones y equipos
de crianza.

Facilitar la monta de los
animales menores

Es empatico y
asertivo.
Demuestra
responsabilidad y
honradez enel
trabajo.

Trabaja en equipo
y es solidario.

Es eficiente en el
trabajo que realiza.
Respeta y valora el
trabajo.

Mantiene el orden,
la limpieza y
mantenimiento del
area de trabajo.
Demuestra
puntualidad.
Demuestra
paciencia y
tolerancia.

Conoce y aplica la
defensa de sus
derechos
laborales.

CERTIFICACION MODULAR




AUXILIAR TECNICO EN MANEJO Y CRIANZA DE AVES

240 Hrs.

AUXILIAR TECNICO EN MANEJO Y CRIANZA DE ANIMALES

MENORES (CUYES) 240 Hrs.
AUXILIAR TECNICO EN MANEJO Y CRIANZA DE ANIMALES
MENORES (CONEJOS) 240 Hrs.

NIVEL DE FORMACION DE LA OPCION OCUPACIONAL TECNICA (Al concluir los cinco afios)

DIPLOMADO EN :

AUXILAR TECNICO EN MANEJO Y CRIANZA DE AVES Y ANIMALES MENORES

CAMPO DE APLICACION

REQUERIMIENTOS MINIMOS

Auxiliar de Disefio y Construcciones de
madrigueras.

@ Qperario en manejo y crianza de aves
@ QOperario en manejo y crianza de cuyes
@ QOperario en manejo y crianza de conejos
%~ Mantenimiento y servicios de avicultura
y animales menores

1. REQUERIMIENTOS MiNIMOS DE PROFESORADO
Especialidades del profesorado para impartir los médulos profesionales de la carrera de Avicultura y crianza de animales

menores seran:

animales menores

MODULO ESPECIALIDAD DEL TITULO PROFESIONAL
PROFESIONAL PROFESORADO
1. Manejo y crianza de aves Avicultor 0 zootecnista Profesional o técnico
2. Manejo y crianza de Zootecnista Profesional o técnico

3. Elaboracion de
alimentos balanceados

Avicultor o zootecnista

Profesional o técnico

2. REQUERIMIENTOS MINIMOS DE ESPACIOS E INSTALACIONES




Los espacios e instalaciones minimas requeridas para brindar la carrera de Avicultura y animales menores seran:

Espacio requerido Area
Granja 200 m2
Taller de elaboracion de alimentos 100 m2
Aula polivalente 60 m2
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